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Qui nous sommes

Au sujet de la Marche des dix
sous du Canada

La Marche des dix sous du Canada est un organisme national principal de bienfaisance engagé au
soutien de l'équité, a donner l'autonomie, et a créer un véritable changement qui aidera les plus
de six millions de personnes qui ont un handicap a léchelle du Canada a déverrouiller la richesse
de leur vie.

Nous servons, lions, et donnons 'autonomie aux personnes qui vivent avec un handicap afin
quelles participent pleinement a la vie — a leur rythme. Notre travail est ancré dans les voix des
personnes que nous servons, basé sur une fondation de service, et soutenu par une histoire de
succes de 70 ans.

Nous avons prouvé a maintes reprises notre engagement a aborder les besoins continus et
urgents des personnes qui vivent avec un handicap, ainsi que leurs familles et leurs proches
aidants. Né lors de la derniére grande épidémie de santé publique, nous savons que les objectifs
qui semblent impossibles peuvent étre atteints et que les obstacles peuvent étre vaincus. Dans
les années 1950, la Marche des dix sous du Canada a aidé a leffort mondial pour trouver un
remede pour la polio. Depuis lors, nous avons évolué pour devenir un leader reconnu du design et
de la prestation des services pour les personnes qui ont un handicap, en soutenant les personnes
au domicile, au travail, et dans leur communauté avec une portée et un impact incomparables.

Maintenant, inspirés et guidés par notre communauté, nous élargissons davantage notre portée.
En collaboration avec nos usagers, nos partenaires, nos partisans, et nos alliés, nous ceuvrons pour

créer des communautés ou les personnes qui vivent avec un handicap peuvent non seulement
vivre seules, mais prospérer dans tout ce quelles envisagent de faire.




Objectif

Léquité avant tout. Accroitre l'autonomie.

Vision

Une société inclusive et sans obstacle pour les personnes qui ont un handicap.

Mission
Etre le principal fournisseur de services, la principale ressource et le principal

défendeur au Canada, donnant l'autonomie aux personnes qui ont un handicap
afin qu'elles vivent et prospérent dans les communautés a l'échelle du Canada.

Valeurs

Axée sur l'usager

Les personnes qui vivent avec un handicap et leur famille sont au coeur de tout ce que nous
faisons et de chaque décision que nous prenons. Leurs voix et leurs expériences vécues informent
et guident notre travail.

Collaboration

Nous croyons que quand nous travaillons ensemble en tant qu’une équipe liée, nous sommes une
force puissante pour le bien. Notre équipe inclut des donateurs, des partisans, des partenaires, et
des alliés dévoueés qui travaillent avec nous pour apporter des changements.

Responsabilité

Nous sommes responsables de nous-mémes, les uns des autres et de notre communauté — nous
opérons avec la plus grande intégrité et respectons les engagements que nous prenons.

Innovation

Nous langons un défi aux idées traditionnelles et nous encourageons la curiosité et la créativité,
nous cherchons toujours a fournir le meilleur impact pour les personnes qui vivent avec un
handicap et toute la communauté.



Une vision du changement

La Marche des dix sous du Canada a une fiére histoire en tant que principal fournisseur de services,
ressource, et défendeur des personnes qui vivent avec un handicap. Au cours de notre histoire de 70
ans, nous avons prouve notre engagement a répondre aux besoins de notre communauté a maintes
reprises. Mais des défis, des obstacles, et des inégalités continuent — et nous avons un important role
a jouer pour créer un meilleur futur pour les personnes qui vivent avec toutes sortes de handicaps,
dans chaque partie du Canada.

Nous savons que le systéeme de services pour les personnes qui ont un handicap de notre pays est
complexe. En écoutant et sengageant, les personnes dans notre communauté nous ont dit quelles se
sentent frustrées, isolées, et découragées. Elles nous ont aussi dit quelles veulent des changements —
de véritables changements qui les aideront a atteindre leurs objectifs et faire les choses dans leur vie
qui leur sont les plus importantes. Des changements qui transformeront comment les personnes qui
vivent avec un handicap sont comprises et incluses dans la société, et cela augmentera l'équité et
les opportunités pour tous.

La nouvelle strategie de la Marche des dix sous du Canada s'agit de déclencher ces changements.
Nous sommes engagés a améliorer la vie des personnes a l'échelle du Canada qui vivent avec un
handicap; a réaliser les changements qui sont les plus importants aux personnes que nous servons.
Leurs expériences vécues sont la force motrice de ce plan. Nous sommes reconnaissants de leur
participation et de leur conviction inébranlable a notre organisme. Alors que nous travaillons en vue
d’atteindre nos objectifs, leurs voix continueront de nous guider.

Pour créer un véritable changement, nous déchiffrerons le systeme complexe de soins des personnes
qui ont un handicap du Canada, nous comblerons les lacunes, et nous nous débarrasserons des
contraintes imposées sur notre communauté. Nous évoluerons nos services pour autonomiser plus
de personnes dans plus d'endroits que jamais. Nous utiliserons notre influence en tant que principale
ceuvre de bienfaisance pour réunir d'autres personnes pour se lutter pour la compréhension,

le respect, et l'inclusion dans tous les aspects de la société.

Nous savons que la voie a suivre n'est pas facile, mais nous soutiendrons les personnes qui vivent avec
un handicap en les soutenant pour surmonter les défis personnels et systémiques qui se présenteront.
Avec votre soutien, nous n‘arréterons pas avant que nous y arrivions.

Cordialement,

Leonard Baker
Président et CEO
La Marche des dix sous du Canada



Message du
consell d'administration

La création de ce plan a commenceé a une période de grande incertitude,
quand la COVID-19 a menacé la santé et la sécurité des personnes qui
nous sont cheéres. Grace a 'énorme effort de nos employés et bénévoles,
la Marche des dix sous du Canada sortira de cet historique événement
mondial avec un engagement renouvelé a notre cause et vision
d’accomplir notre mission.

En tant que chef de file a l'échelle nationale du secteur des services
pour les personnes qui ont un handicap, la Marche des dix sous du
Canada a été une ressource de confiance depuis plus de sept décennies.
Lors de cette période, notre organisme sest adapté pour répondre aux
besoins continus des personnes qui vivent avec un handicap. Encore
une fois, il évolue. Dans ce plan, nous planifions une route pour le futur
de notre organisme qui est pertinente, réactive, et percutante pour ce
segment croissant de la population du Canada.

Nous remercions sincerement les usagers de la Marche des dix sous
du Canada et leurs familles du généreux partage de leurs conseils et
expériences; les employés de leur dur labeur et de leur engagement a
créer ce plan; les membres du conseil dadministration et les comités
du conseil dadministration de leurs conseils, de leurs idées, et de leur
soutien; et notre Comité consultatif bénévole du plan stratégique de
son expertise et expérience.

Au nom du conseil dadministration, nous nous réjouissons de l'aventure
qui suivra, et de I'héritage de l'impact que ce plan laissera a lorganisme
et a la communauté que nous servons.

Cordialement, \/

/
Catherine Sherrard Jay R. Hira
Présidente, Président désigné,

conseil d'administration conseil d’administration




La voie a suivre

Notre nouvelle stratégie

Nous croyons en un futur qui est inclusif, équitable, et qui répond aux besoins de la population
croissante au Canada de plus de six millions de personnes qui vivent avec un handicap.

Pour nous guider pour créer ce plan, nous avons consulté presque 1000 personnes affectées par
un handicap. Elles nous ont dit quels sont leurs besoins, leurs ambitions, leurs réves, et leurs
attentes de notre organisme. De plus, elles ont partagé les défis auxquels elles font face —
allant de l'acces aux soins dans un systéme fragmenté, a avoir limpression détre sous-estimées
et exclues par un monde qui ne comprend pas, a la réalité dévastatrice du chdmage et de la
pauvrete.

A la Marche des dix sous du Canada, nous n'avons pas peur d'un défi. Notre organisme est né
dans lune des plus grandes épidémies de santé publique du 20¢ siecle pour trouver un remede
pour le virus de la polio. Cette histoire nous a appris que les objectifs ambitieux peuvent étre
atteints, mais il faut une communauté pour susciter des changements.

Notre nouvelle stratégie réimagine avec assurance ce que peut étre notre organisme et ce
que nous pouvons faire pour transformer la vie des personnes a l'échelle du Canada qui vivent
avec un handicap. Elle vise le travail que nous menons au sujet des quatre domaines suivants,
que nous savons sont les choses dont les personnes qui vivent avec un handicap ont besoin,
quelles veulent, et quelles s'attendent de la vie.




Nos domaines d'intérét stratégiques

Le meilleur début pour les enfants,
les jeunes, et les familles

L'indépendance au domicile et
dans la communauté

3) Une vie active, saine, liée

4) La sécurité financiere
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Domaine
d'intéret

numeéro 1

Notre fille montre au
monde qu’on n’est pas
défini pas son diagnostic.
Nous sommes fiers de sa
capacité de se retrouver
dans la complexité de son
monde avec tellement

de beauté et d'élégance.
Chaque jalon est une
bénédiction pour notre
famille.

- Mary Ann Merchant,
parent d’'une usagere de la
Marche des dix sous du Canada

Le meilleur début pour les
enfants, les jeunes, et les
familles

Le début de la vie est une période importante et formative pour les enfants.
Clest la période quand leur vision deux-mémes, de leur monde, et de leur
capacité est formée; quand ils voient les possibilités et établissent les attentes
pour ce qu’ils peuvent devenir. Nous croyons que lenfance avec un handicap
peut et devrait étre belle, mais nous savons que ce n'est pas toujours facile.
Alors que les enfants grandissent et se développent, il y a de grands défis
pratiques, émotionnels, et financiers. Ce peut s'avérer une expérience turbulente
qui affecte toute la famille. Nous sommes ici pour changer cela.

La Marche des dix sous du Canada a joué un role estimé, depuis longtemps,
pour soutenir les personnes et les familles qui vivent avec un handicap a chaque
étape de la vie,y compris la petite enfance. Alors que nous amorcons notre
prochain chapitre, nous sommes engageés a faire davantage pour comprendre
les besoins de ce groupe, amplifier leurs voix, et créer des programmes et des
ressources réactifs pour leur donner un bon début.
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Analyse des chiffres

des personnes qui ont participé a notre consultation étaient fortement
d’accord qu’il y a des lacunes de services offerts pour les personnes
qui vivent avec un handicap.!

Moins de la moitié des participants étaient d’accord qu’il est facile
doffrir les SOUtiens nécessaires a leurs enfants.!

ont souligné les obstacles sociaux et L'isolement en tant
que problémes principaux.!

des parents ont révélé une baisse de satisfaction de la vie
en raison de leur réle de proche aidant, faisant preuve de la pression sur
les familles.

Un quart des jeunes et presque la moitié des parents ont indiqué qu’ils se
sentent découragés tout le temps ou la plupart du temps par la tendance
de la société de sous-estimer et d'exclure les personnes
qui vivent avec un handicap.'




Domaine
d'intéret

numero 2

L'indépendance au domicile
et dans la communauté

Lexpérience de vivre avec un handicap est différente pour tous. Cependant,
. . . plusieurs personnes partagent le désir d'une autonomie pratique et
limpression que je peux quotidienne, avec le choix et le controle de comment elles vivent leur
aller ol je veux, quand je  vie.Elles demandent pour un meilleur accés aux services, des niveaux de
service suffisamment financés, du logement convenable et abordable, et
des adaptations des habitations et des vehicules.

Il semble que l'autonomie
est accessible partout. Jai

veux y aller, de n’importe

quelle facon dont je veux
La Marche des dix sous du Canada est vastement reconnue en tant que chef

aller. . . . .

y de file du design et de la prestation des services aux personnes qui ont un

- Valerie Delong, handicap. En misant sur nos forces, nous agrandirons les programmes et services
usagere de la Marche des clés dans les communautés a léchelle du Canada afin que les personnes qui

dix sous du Canada . . . . . .
vivent avec un handicap puissent accéder aux outils et au soutien dont elles

ont besoin pour étre autonomes, peu importe ou elles vivent.

e

.

“ ;aln %Eé: ”
= =]

Les personnes qui ont un

handicap ont de fortes voix,
donc écoutez a ce qu'elles

vous disent... Nous avons
besoin d’un plus grand
acces aux endroits, aux
services, et a la technologie.
Ca s'améliore, mais il reste
encore du travail a faire.

- Marissa Blake,
usagere de la Marche des
dix sous du Canada



Analyse des chiffres

des participants a notre consultation croyaient que leur handicap a
68 % un effet négatif considérable sur leur capacité de mener les
activités quotidiennes.

des participants étaient d'accord quiily @ des lacunes de
82 % services et de ressources pour les personnes qui vivent
avec un handicap qui doivent étre abordées.!

61 % des personnes ont indiqué que les obstacles en matiére du
transport les affectent dans leur vie quotidienne.!

Plus de la moitié des adultes et des afnés au Canada ont indiqué le
+50% cout des adaptations des habitations en tant quun
obstacle pour rester dans leur domicile alors qu'ils vieillissent.?

Notre objectif

Nous assurerons que les personnes qui ont un handicap peuvent vivre d’'une fagon sécuritaire
et indépendante, ou et comment elles le choisissent - et quelles peuvent participer pleinement
dans tous les aspects de la vie communautaire qui leurs sont importants.

Comment nous le ferons :

Elargir l'accés aux services essentiels de soutien au domicile et dans la communauté
afin que les personnes aient le soutien personnalisé dont elles ont besoin, quand et ou
elles en ont besoin.

Promouvoir un plus grand acces a un logement convenable et abordable et a des
solutions d’adaptation des habitations et des véhicules qui donne plus de choix et

de contréle aux personnes en matiére dou elles habitent.
13
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Une vie active, saine, liée

<{{ Idéalement, les personnes La vie avec un handicap peut étre extrémement isolante. Soit en raison du
stigmate social, de la discrimination, ou des défis de s’y retrouver dans un
systeme fragmenté, les personnes qui vivent avec un handicap se sentent
déconnectées de la société, des soutiens dont elles ont besoin, et les unes
avec des opportunités de des autres. Linclusion et un sentiment d’'une véritable appartenance sont
croitre et de s'épanouir trop souvent hors de portée, ce qui peut avoir des effets nuisibles a leur
bien-étre physique et mental.

qui ont un handicap
vivent leur vie pleinement

tout en démontrant au
La Marche des dix sous du Canada croit qu'aucune personne qui vit avec

un handicap ne devrait lutter seule; que la vie avec un handicap peut étre
un handicap ne doit pas aussi riche et engageante que quiconque ose réver. Alors que nous écoutons
limiter ce qu’une personne et apprenons de notre communauté, nous utiliserons notre influence dans
le service de meilleures expériences plus inclusives pour les personnes qui
vivent avec un handicap. Nous aiderons nos usagers et leur famille a accéder
aux ressources dont ils ont besoin pour mener une vie saine et enrichissante,
tout en offrant des opportunités enrichissantes pour apprendre, croitre, et
établir des liens a l'aide de programmes d’envergure comme Aprés un AVC.

monde que vivre avec

réalise dans sa vie. »»

- Valerie Arbeau, meére d’'un
usager de la Marche des dix
sous du Canada

<< Les recherches révélent que les organismes
communautaires jouent un réle unique et essentiel
pour soutenir les personnes afin qu’elles poursuivent
leurs objectifs et s'épanouissent pleinement avec un
handicap. Il est maintenant temps que la Marche des
dix sous du Canada méne la voie pour démontrer ce
qui est possible. »»

- D Michelle Nelson, Agente en chef des connaissances
et de linnovation, la Marche des dix sous du Canada




33%

73%

50%

54.%

Analyse des chiffres

Presque un tiers des participants a notre consultation ont dit qu’ils se
sentent inquiets ou déprimés toujours ou la plupart du temps.!

des participants ont dit qu’ils S@ sentent décourageés par la
tendance des personnes de sous-estimer et dexclure les personnes qui
ont un handicap au moins de temps en temps.!

Un tiers des participants ont dit qu’ils éprouvent souvent ou
occasionnellement du stigmate négatif ou de la discrimination
en raison de leur handicap.!

des participants demandent la Marche des dix sous du Canada
de jouer un plus grand role pour aider les personnes qui vivent avec un
handicap a accéder a des ressources, et a examiner les services et les soutiens

qui sont offerts.!
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<< Vivre avec un handicap
signifie étre marginalisé.
Etre pauvre signifie
aussi la marginalisation.
Avoir un handicap et la
pauvreté est intolérable. )

- Un usager de la Marche
des dix sous du Canada

La sécurité financiere

Les personnes qui vivent avec un handicap représentent l'un des groupes
les plus économiquement désavantagés au Canada. Elles éprouvent des
taux demploi étonnement bas comparé a la population générale et des
revenus personnels plus bas, qui baissent alors que la gravité du handicap
augmente. La cause est la discrimination systémique, résultant dun manque
fondamental d'opportunités et de compréhension dans la main-d'ceuvre, et
des systemes d’avantages sociaux inadéquats et fragmentés qui ne couvrent
pas les colts élevés de la vie avec un handicap. Pour certaines personnes,

il s'agit d'une question de vie ou de mort.

A la Marche des dix sous du Canada, nous comprenons la gravité des situations
auxquelles font face plusieurs personnes qui vivent avec un handicap, et nous
prenons au sérieux notre role de les résoudre. Nous augmenterons l'énorme
travail actuel qui est mené pour soutenir les ambitions demploi des personnes
qui vivent avec un handicap, et nous préconiserons rigoureusement un revenu
de subsistance qui élimine la pauvreté des personnes qui ont un handicap.

<< Mon fils est si assidu, extraverti, et
sympathique. Si l'on lui donnait une
opportunité, il serait 'un des meilleurs
employeés. Il veut tout simplement
aider et il s’est avéré un formidable
bénévole. Jaimerais juste que
quelqu’un lui donne une opportunité. )

- Un usager de la Marche
des dix sous du Canada



Analyse des chiffres

des Canadiens en age de travailler qui ont un handicap grave vivent
28 % sous le seuil officiel de la pauvreté du Canada, selon

Statistique Canada.?

59 % des Canadiens en 4ge de travailler qui ont un handicap travaillent,
comparé a 80 % de la population générale.?

des participants a notre consultation étaient d'accord que les
66 % préoccupations financiéres sont un petit obstacle ou bien
un obstacle considérable en matiere de vivre avec un handicap.!

étaient d'accord que les Obstacles a l’emploi comme la difficulté de
57 % trouver un emploi et/ou un milieu de travail qui soutient correctement les
personnes qui ont un handicap sont prévalents.!

Notre objectif

Nous assurerons que les personnes peuvent avoir les moyens financiers pour éviter ou
échapper a la pauvreté, et bien vivre avec un handicap.

Comment nous le ferons :

Soutenir les personnes pour développer les compétences dont elles ont besoin pour
trouver, conserver et faire avancer leur emploi.

Engager et munir les employeurs a promouvoir l'inclusion du handicap dans le milieu
de travail a l'aide de politiques, de pratiques et de cultures inclusives.

Soutenir les prestations d’invalidité qui fournissent un revenu de base et qui ne
découragent pas l'emploi rémunéré.




Mesures de succes
Outlils stratégiques

Pour atteindre notre mission, la Marche des dix sous du Canada doit relever le défi et devenir
lorganisme moderne, diversifie, et efficace dont a besoin notre communauté. Guidés par notre
objectif de mettre l'équité avant tout et d’accroitre lautonomie, nous adopterons les pratiques
principales dans les domaines essentiels suivants afin que nous puissions préparer la voie pour
les personnes qui vivent avec un handicap afin quelles éprouvent une vie pleine et enrichissante.

__ﬁ
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p Personnes

Atteindre notre stratégie exige une équipe qualifiée, diversifiée et inclusive qui permet de créer
de remarquables changements. Pour atteindre nos objectifs, nous recruterons, retiendrons et
développerons des employés de haut niveau et des bénévoles talentueux, et nous augmenterons
la représentation des personnes qui vivent avec un handicap et d'autres perspectives diversifiées
dans chaque partie de notre organisation. Nous créerons notre culture basée sur notre mission
et nos valeurs partagées.

Connaissances

Notre approche en matiere du design et de la prestation des services, du développement de
ressources et de l'intervention est réfléchie et stratégique. Notre travail est ancré sur les voix de
la communauté que nous servons, et guidé par les meilleures preuves disponibles et les apergus
des intervenants. Nous investirons dans la recherche de classe mondiale qui fait avancer notre
connaissance du handicap, et qui transforme cette connaissance en des mesures concretes, de
Uintervention et des résultats pour notre communaute.

Technologie

Nous savons que la technologie offre un énorme potentiel délargir notre portée et notre
impact dans les communautés a léchelle du Canada. Nous tirerons parti du pouvoir des
technologies innovantes pour lier et donner de l'autonomie aux personnes qui vivent avec
un handicap et augmenter l'accés a l'information et au soutien. De plus, nous créerons et
appliquerons linformatique décisionnelle pour améliorer lexpérience et la qualité de nos
services, et maximiser lefficacité opérationnelle.

Santé financiere

Financer notre ambition maintenant et dans le futur exigera de l'audace, de la créativité et
de Uinnovation. Nous maximiserons la croissance financiere et la durabilité en optimisant
les activités actuelles, en mettant l'accent sur les stratégies a impact éleve, et en diversifiant
notre approche pour inclure des modeles commerciaux, dentreprises sociales, et de nouveaux
modeles philanthropiques de génération de revenus.

Marque

Afin de créer notre profil et engager de nouvelles communautés, nous devons partager une
histoire claire et fascinante au sujet de qui nous sommes, ce que nous faisons, et pourquoi cest
important. Nous augmenterons la portée et 'impact de nos efforts de marketing afin que les
nouvelles générations de Canadiens puissent comprendre le travail que nous faisons, célébrer
notre impact, et devenir liées a notre mission.




Comprendre notre impact

Mesures de succes

Pour assurer que nous maximisons notre impact et efficacité, chaque étape que nous prenons
en vue de mettre en ceuvre notre nouvelle stratégie sera soutenue par de robustes preuves, de
Uintelligence économique, et les opinions des personnes que nous servons. Nous mesurerons
couramment notre progres et notre rendement de diverses fagons pour obtenir un apergu regulier
de comment nous menons les changements qui sont important pour notre communauté, et au
sein de notre organisme.

La Marche des dix sous
du Canada m'a donné
de l'espoir, la vie, et une
deuxiéme opportunité
d'étre utile et actif.

- Un usager de la Marche
des dix sous du Canada

Je suis la personne que

je suis en raison de mon

handicap et la Marche des
] dix sous du Canada.

- Un usager de la Marche
des dix sous du Canada




Afin de mesurer notre succes,
NOUS essayerons :

De comprendre quel est notre impact pour les individus et
la société

Développer des cadres de travail dévaluation qui démontrent comment le
travail que nous faisons crée des résultats positifs pour les personnes qui
accédent a nos services et la plus vaste communauté de personnes qui vivent
avec un handicap que nous servons, avec lobjectif d'amélioration continue de
la qualité et de l'innovation.

De surveiller notre santé financiere et viabilité financiere

Créer des stratégies raisonnables pour le développement des revenus a long
terme et la gestion des dépenses pour créer la capacité organisationnelle et
assurer que la Marche des dix sous du Canada est a la fois sGre sur le plan
financier et efficace, maintenant et dans le futur.

D'évaluer lefficacité et l'innovation de nos opérations

Maximiser notre impact en intégrant et améliorant nos opérations et profitant
des recherches, des données, et de la technologie lorsque cest possible pour
augmenter l'innovation de nos programmes et services.

D’évaluer notre main-d’ceuvre et d’assurer que nous avons
des personnes incroyablement talentueuses avec diverses
perspectives et compétences pour aider a faire avancer

la mission

Passer de la parole aux actes en matiéere détre un employeur de choix et un chef
de file reconnu pour lemploi des personnes qui vivent avec un handicap, avec la
meilleure inclusion, diversité, équité, et accessibilité en milieu de travail.
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La Marche des dix sous du Canada a une mission de créer une société inclusive et sans obstacle
pour les Canadiens qui vivent avec un handicap — nous avons besoin de votre aide.

Faites un don

IL'y a plusieurs facons de soutenir la Marche des dix sous du Canada, allant de devenir
un donateur mensuel a laisser un don testamentaire dans votre testament. Peu importe
lequel vous choisissez, faites un généreux don.

Collectez des fonds

Soutenez un meilleur futur pour les personnes qui vivent avec un handicap en
organisant une collecte de fonds aupres des sociétés ou des communautés ou bien
en participant a lun de nos événements annuels inspirants.

Préconisez

Ajoutez votre voix a un mouvement croissant pour créer des changements durables pour
les personnes qui vivent avec un handicap.Joignez-vous et faites passer le mot au sujet
de nos actions et campagnes d’intervention.

Faites du bénévolat

Partagez votre temps et vos talents pour nous aider et aider nos usagers a realiser les
objectifs de la plus grande importance. Grace aux options de faire du bénévolat en
personne et virtuellement qui sont offertes a chaque niveau de notre organisme, vous
recevrez autant que vous donnez.

Devenez un partenaire

Joignez-vous a une communauté croissante de partenaires qui travaillent ensemble
pour élargir et lier le réseau de services et de soutiens dont ont besoin les personnes
qui vivent avec un handicap.

Visitez marchofdimes.ca pour apprendre davantage au sujet
des nombreuses facons dont vous pouvez faire une différence.


http://marchofdimes.ca
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L'équité avant tout. Accroitre I'autonomie.

Voici l'audacieux objectif de notre
nouveau plan stratégique. Notre mission
est de créer une société inclusive et
sans obstacle pour tous les Canadiens
qui vivent avec un handicap, et nous
espérons que vous vous joindrez a nous.

Lisez ce plan en ligne avec des caractéristiques supplémentaires de multimédia!
marchofdimes.ca/strategy
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